
Warszawa" dnia 22.1 1.2019 r.

PYTANIA I ODPOWIEDZI

l. Zgodnie z pkt 8) Ogloszenia, wykonawca, kt6rego oferta zostalanajvtyzej oceniona

mttsi zNoty6 szereg dokument6w, wSr6d kt6rych znajduj1 sig m.in. oSwiadczanie

o spelnieniu warunk6w udzialu postgpowaniu oruz o braku.podstaw do wykluczenia

(zaNqcznik* 1).
Uprzejmie . zwtacam uwagg, 2e w treSci zalqcznika nr 1 nie ma stwierdzeri

dotyczqcych spelnienia warunk6w udzialu w postgpowaniu.

Czy Zamawiajqcy potwierdza,2e zaNqcznika nr I nie.nale?y sklada6 razem z oferil4,

ale dopiero na..w ezw anie Zamawiaj4ce go ?

Odbowiedf:
Po dokorianiu oceny ofert Zamawiaj4cy wezwie Wykonawcg, kt6rego oferta
zostala najwyiej oceniona do zloZenia ZalicznikaNr 1 do oferty.

2. Zgodnie z pkt 8) lit f Ogloszenia, na wezwanie Zanawiaj1cego naleZy zloZyt
r6wniez m.in. pelnomocnictwo do podpisania oferty.

Z trefici Ogloszenia wynika, 2e wraz z ofert4 nale?y zloLyc jedynie dokument

potwierdzaj4cy wniesienie wadium, certyfikat ISO 9001 oraz- ewentualnie - wykaz

uslug do kryterium ocenf.ofert pn. ,,doSwiadczenie" i certyfikat AQAP do kryterium

oceny ofert pn. ,jakoS6".
Czy Zama,ilriai;qcy potwierdza powyZsze? Jezeli nie, to proszg o modyfikacjg tresci

Ogloszenia i.sprecyzowanie jakie dokumenty nale?y itozy(, wraz z ofert4, a jakie

na wezwanie Zamawiaj4cego. Obecnie w trdSci Ogloszenia znajdujq sig sprzeczne

informacje w tym zakresie.

OdpowiedZ:
Jeieli oferta Wykonawcy zostailie podpisana przez Pelnomocnika,Zamawiaj4cy
po dokona4iu oceny ofert wezwie Wykonawcg do przedloZenia

pelnomocnicfwa. Z ofert4 naleLy zloiry(. : - dokument potwierdzaj4cy wplatg
wadium; -wykaz uslug; - Cerfyfikat AQAP i certyfikat ISO.

3. Zgodnie z pkt,6) 3.3 Ogtroszenia, Zanawraj?cy wymaga zatrudnienia na umowg

o pracA w pelnym Wmiarze czasu pracy m.in. czlonka zarzqdu oraz pelnomocnika

ds. ochrony infomiacji niej awnych.

Uprzejmie zwracam uwagg, ze osoby sprawuj4ce takie funkcje najczgSciej wykonuj4

obowi4zki na podstawie um6w cywilnoprawnych. Wykonywanie obowi4zk6w przez

wskazane osoby nie nosi znamion stosunku pracy.

Na jakiej pbdstawie prawnej i w jakim celuZarnawiajqcy postawil taki wym6g?

.OdpowiedZ,:
Zamawiaj4cy dopuszcza zatrudnienie na podstawie um6w cywilnoprawnych
czlonka zzrz4dyr oraz pelnomocnika ds. informacji niejawnych.



4. Czy Zamawiaj4cy potwierdza, 2e wymaga posiadania przez wykonawcg certyfikatu

ISO 9001:2015 z'zal<resem certyfrkacji co najmniej: uslugi bezpoSredniej ochrony

frzycznej os6b i mienia stale i doru2ne? Pytanie zasadne, gdyL Zamawiaj4cy

nie wskazal w Ogloszeniu zakresu certyfikacji, co wskazuje, 2e dopuszcza
jakikolwiek certyfikat ISO w og6le nie zwiqzany z uslugami ochrony.

OdpowiedZ:
Zamawiaj4cy potwierdza, Le certyfrkat ISO 9001:2015 powinien posiadad

zakres co najmniej uslugi ochrony frzycznej os6b i mienia.
5. Proszg o sprecyzowanie w jaki spos6b Zamawiajqcy bgdzie przyznawal punkty

w kryterium ocgny ofert pn. ,,doSwiadczenie". I tref'ci Ogloszenia wynika jedynie,

2e mohna uzyskad w tym kryterium maksymalnie 2 pk! ale 4ie ma ani slowa

natemat sposobu przyznawarria punkt6w (np. 1 punkt zakahdq uslugg spetrniaj4c4

postawion'e wymagania).

OdpowiedZ:
Zamawiaj4cy pyryzna po L punkcie zakaid4 wykazan4 uslugg Swiadczon4 na
rzecz przedsigbiorcy o szczeg6lnym zn czeniu gospodarczo-obionnym ( Dz.lJ.
2015 r poz.l87lzp6t.zm.). r

6. Zgodnie z pkt 15) 2.3 OglosTenia, Zamawiajqcy bgdzie przyznawal punkty

w kryterium oceny ofert pn. ,jako$6" za posiadanie przez wykonawcg systemu

zar z4dzania j ako S c i 4 sp elniaj 4ce go wym ag ania A QAP 2 | 20 Iub r6wnowaZny.

Uprzejmie zv' :acatrr uwagg, 2e certyfikat AQAP 2120 juL nie funkcjonuje - zostal

zast4piony przez certyfikat AQAP 2110:2016. Proszg o modyfikacjg tresci

Ogloszenia i
Proszg r6v,'nie2 o sprecyzbwanie zasad przyznawania punkt6w w tyrn kryterium -
wiadomo jedynie, 2e molna uzyskad w nim maksymalnie 2 pkt (np. 2 pl<t za

posiadanie,certyfikatu, 0 pkt zajego brak).

OdpowiedZ:
Zamawiaj4cy koryguje nrAQAP na2119:2016. Zamawiaj4cy przyzn 2 punkty
za posiadanie. certyfikatu AQAP

7. Zgodnie z $+ p51 3 wzoru umo\^q/, w sklad stanu osobowego pracownik6w ochrony

wchodzi m.in. ,grupa konwojowa. Tymczasem Zamawnjqcy w Zadnym

z dokument6w przetargowych nie wskazal, 2e w zakres przedmiotu zamSwienia

wchodli Swiadczenie uslug konwojowania. Proszg o wyjaSnienie tego zapisu lub
jego wykreSlenie.

OdpowiedZ:
ZamawiajAcy przewiduje mo2liwoSd skorrystania z uslugi ,rgrupy konwojowej'
w prrypadku doraZnej potrzeby. Usluga taka bgdzie realizowana na podstawie

odrgbnego zlecenia lub umowy i nie nale?y jej kosztu doliczad do oferty w
postgpowaniu..

8. Czy Zaqnawiaj4cy 'dopuszcza zatrudnienie os6b . posiadaj4cych orzeczenie

o niepelnosprawnoSci.

OdbowiedZ:
Zzmawiaj4cy nie dopuszcza zatrudnienia os6b posiadaj4cych orzeczenie o
niepelnosprawnoSci.



9. Czy Zamawiaj4cy potwierdza,2e wymaga, aby pracownicy ochrony wypracowali

wszystkie roboczogodziny w ramach stosunku pracy?

OdpowiedZ:
Tak
Proszg o udostgpnienie zalqcznik6w do SIWZ w formie edytowalnej.

OdpowiedZ:
Zamaw iaj4 cy u d o st g pni zal1czn iki w fo rmie e dytow aln ej .

Proszg o obnizenie wysokoSci kar umownych o 50% z uwagi na ponilsze

uwarunkowania:

- wyrok Krajowej Izby OdwoNawczej z 31.07.2015 r. (sygn. akt KIO/1519/15):

,,zwaLy| bowiem nale?y,Zekaruumowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty

ma charakter .vqvlqcznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za{ prewencyjny.

Ustalenie przez Zamaviajqcego zbrt wyg6rowanych kar umownych

dla wykonawc6w stanowi zatem bezspornie ru21ce naruszenie prawa w zakresie

r6wno6ci stron, co w konsekwencji prowadzi do sprze-cznoSci celu takiej umowy

zzasadami wsp6lzycia spolecznego i skutkowai winno bezwzglgdn4 niewa2no6ci4

czynnoSci prawnej na podstawie przepisuart. 3531 kodeksu cywilnego w zwiqzku

z art. 58 $ 1 kodeksu cywilnego;
- wyrok Sqdu Najwyaszego 229.1L20I3 (sygn. akt I CSK l24ll3): ,,kara umowna

nie mohe byi instrumentem sluZ4cym wzbogaceniu wrcrzyciela, a zatem

przyznajqcym mu korzy$6 maj4tkow4 w istotny spos6b przel<raczajqc4 wysokoS6

poniesionej przez wierzyciela szkody. Celem miarkowania kary umownej jest

natomiast ochrona r6ynowagi interes6w stron i zapobiehenie nadmiememu

obci4Zeniu dluLnika oraz hieslusznemu wzbo gacenju wierzyciela".

OdpowiedZ:
Zaproponowane kary umowne sA standardowe dla tego typu upr6w i w 2aden

spos6b nie naruszaj4 warunk6w opisanych w prrytoczonych w pytaniu
orzeczeniach. Kara ta ma z zadanie zapewnid .Zamawiaj4cemu jedynie

zryczaltowune odszkodowanie z tytulu niewykonania lub nienaleiytego

wykonania umowy. Zamawiaj4cy podtrrymuje wysokoSci kar umbwnych.

10.

11.


